令和４年度(2022年度) 
くまもと県南フードバレー推進協議会書記 募集案内

１　募集職種
　　一般事務

２　職務内容
　　・協議会の庶務・経理に関すること
　　・協議会会員の入会や情報管理に関すること
　　・ホームページ管理、ＳＮＳでの情報発信に関すること。
　　・その他、協議会運営等に際し必要な事務補助に関すること。

３　採用予定人数
　　１人

４　勤務条件
（１）任用期間：令和４年(２０２２年)５月１日～令和５年(２０２３年)３月３１日
　　　　　　　※ただし、勤務成績が良好で予算措置が継続される場合には、能力実証の結
果、再度の任用を行うことがあります。
（２）勤 務 地：熊本県農業研究センター　アグリシステム総合研究所
　　　　フードバレーアグリビジネスセンター内
（八代市鏡町鏡村３６３）
（３）勤務時間：9:00～16:00（週４日）
　　  9:00～15:00（週１日）
　　　※１か月につき２０日以内、１週間につき２９時間以内
（４）休憩時間：12:00～13:00
（５）休 日 等：土、日、祝日
（６）報 酬 等：①報酬日額　６時間5,552円～6,956円、５時間4,626円～5,797円
　　　　　　②通勤費用　実費相当額を支給
　　　　　　③期末手当　令和4年6月期：最大1.225月、12月期：最大1.225月
※１　実際の報酬日額は、上記金額の範囲内において、任用される方の募
集職種と同一の公務経験の期間等に応じて決定されます。
※２　報酬日額、通勤費用、期末手当、各種手当に相当する報酬について
は、熊本県の条例、人事委員会規則等に基づき、額の決定や支給を行います。
※３　概ね期末手当の額は、任用期間における報酬の1月当たりの平均支給額（各種手当に相当する報酬の支給額は除く。）に当協議会職員及び熊本県会計年度任用職員としての在職期間に応じた月数を乗じた額となります。
（７）社会保険等：健康保険、雇用保険、労災保険、厚生年金
（８）条件付採用：今回の採用は条件付採用となり、その期間は1月です。その間、その職務を良好な成績で遂行したときに正式採用となります。ただし、採用後1か月間の勤務日数が15日に満たない場合は、その日数が15日に達するまで条件付採用期間を延長します。

５　受験資格
（1） パソコンの基本操作技術（ワード、エクセル等）を有する方
· ただし、次のいずれかの事項に該当する方は受験できません。
・　禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる
までの者
· 熊本県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から2年を経過しない者
· 日本国憲法の施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者

６　試験の方法
　　書類選考後、個別面接による口述試験を行います。
　　書類選考で合格した方には令和４年（２０２２年）４月１１日（月）午後４時までに口述試験の時間等を電話連絡しますので、昼間連絡が取れる電話番号を履歴書に記載してください。

７　試験日程等
（１）日　時：令和４年（２０２２年）４月１５日（金）
会　場：熊本県農業研究センターアグリシステム総合研究所
　　　　フードバレーアグリビジネスセンター
（２）試験結果：試験日以降に応募者全員に試験結果を郵送します。
最終合格者のみ令和４年（２０２２年）４月２１日（木）までに電話
連絡を行います。

８　応募方法
　　応募者は、令和４年（２０２２年）４月１日（金）までに、「履歴書」を下記申込先まで持参又は郵送してください。（ハローワークを通じて申し込む場合は、「ハローワークの紹介状」を添付してください。）持参の場合の受付は、平日8:30～17:15までとなります。
　　応募多数の場合、上記期限内であっても申込みを締め切ることがあります。
	【申込先】〒869-4201熊本県八代市鏡町鏡村363　ﾌｰﾄﾞﾊﾞﾚｰｱｸﾞﾘﾋﾞｼﾞﾈｽｾﾝﾀｰ内
くまもと県南フードバレー推進協議会事務局
電話　０９６５－５２－１０２０


[bookmark: _GoBack]
